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MỞ ĐẦU 

1. Tính cấp thiết của đề tài  

Trong những năm gần đây, thực hiện chủ trương của Đảng và Nhà nước, các 

Tổng công ty Nhà nước từng bước xây dựng, củng cố để hình thành các TĐKT lớn 

mạnh, có năng lực cạnh tranh trên thị trường trong nước và quốc tế. Theo chủ trương 

này, một số TCT Nhà nước trong những ngành then chốt sau khi được cổ phần hoá, 

sắp xếp lại đã hoạt động rất có hiệu quả và đóng góp đáng kể vào sự tăng trưởng của 

nền kinh tế quốc dân tạo tiền đề cho sự ra đời của một số TĐKT Nhà nước.  

Việc hình thành các TĐKT theo mô hình CTM - CTC đã bước đầu được hình 

thành và phát triển, từ đó vấn đề nâng cao hiệu quả quản lý đối với các TĐKT được 

đặt ra như một tất yếu khách quan. Trong đó, sử dụng công cụ kế toán - một công cụ 

quan trọng của hệ công cụ quản lý kinh tế cần phải được nghiên cứu, tổ chức hợp lý 

và khoa học, vận dụng vào thực tiễn đạt hiệu quả cao nhất. Tuy nhiên trên thực tế, 

bên cạnh các kết quả đạt được, việc quản lý các TĐKT ở nước ta thông qua công cụ 

kế toán còn nhiều bất cập, chưa đi vào nề nếp. Đặc biệt là vấn đề tổ chức công tác kế 

toán, vấn đề cung cấp thông tin KTTC và KTQT phục vụ cho công tác quản trị trong 

các TĐKT. Tổ chức công tác kế toán trong các TĐKT là vấn đề mới mẻ còn có nhiều 

quan điểm chưa thống nhất cần được nghiên cứu một cách căn bản, có hệ thống.  

Trong những năm qua, cùng với quá trình đổi mới phương thức tổ chức 

SXKD; cơ chế quản lý kinh tế đáp ứng yêu cầu của quá trình hội nhập và phát triển 

của các doanh nghiệp, công tác kế toán được quan tâm, đổi mới và hoàn thiện. Với 

việc ban hành Luật kế toán, hệ thống chuẩn mực và sửa đổi Chế độ kế toán theo 

hướng tiếp cận với các thông lệ chuẩn mực kế toán quốc tế đã từng bước đáp ứng yêu 

cầu quản lý.  

Hơn 20 năm qua, kể từ khi hoạt động theo mô hình Tập đoàn (từ tháng 10 năm 

1994 đến nay), Tập đoàn công nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam đã đạt sản lượng 

khai thác trên 500 triệu tấn, trở thành một trong những TĐKT mạnh của đất nước, 

được Nhà nước giao trọng trách chính trong việc thực hiện quy hoạch phát triển 

ngành Than, ngành công nghiệp khai thác Bauxit - alumin - nhôm, ngành công 

nghiệp Titan và một số ngành công nghiệp khai thác khoáng sản khác. Tập đoàn công 

nghiệp Than - Khoáng sản Việt Nam là một TĐKT đa ngành, đa lĩnh vực được xếp 

hạng trong 10 doanh nghiệp Nhà nước lớn nhất trong giai đoạn 2005-2015. Do vậy, 


